YILDIZ TEKNIiK UNIiVERSITESI
IKTiSADIi VE iDARI BILIMLER FAKULTESI
STAJ UYGULAMA iLKELERIi

1. Yasal Diizenleme

5510 Sayili Sosyal Sigortalar ve Genel Saglik Sigortas1 Kanunu’nun “bazi sigorta kollarinin
uygulanacagi sigortalilar” kenar baslikli 5. maddesinin (b) bendinde yer alan
“yiiksekdgrenimleri sirasinda zorunlu staja tabi tutulan 6grenciler” ibaresi 6111 sayili kanunla
“yiiksekogrenimleri sirasinda staja tabi tutulan Ogrenciler” seklinde degistirilmistir. Bu
degisiklik ile “zorunlu” ibaresi kaldirilarak, zorunlu olmamakla birlikte staj yapmakta olan
ogrencilerin de is kazasi, meslek hastaligi ve (bakmakla yiikiimlii olunan kisi olmamalar
halinde) genel saglik sigortas1 kapsamina alinmas1 saglanmaktadir.

Kanunda yapilan degisiklige paralel sekilde Sosyal Sigorta Islemleri Y6netmeligi’nin m.9/I11/b
bendinde 16.06.2011 tarihinde yapilan degisiklikle “yiiksekdgrenimleri sirasinda zorunlu staja
tabi tutulan Ogrenciler” ibaresi “yliksekdgrenimleri sirasinda staja tabi tutulan 6grenciler”
seklinde degistirilmistir.

Ayrica, 05.04.2011 tarih ve 2011/36 sayili ve 6111 sayili Kanun Uyarinca Yapilacak
Sigortalama ve Borglanmaya iliskin Islemler isimli Sosyal Giivenlik Kurumu Genelgesi’nde
de, kanunda ve yonetmelikte yapilan degisikliklere paralel diizenlemeler yer almaktadir.
Genelgenin ilgili maddelerinde yer alan 6rneklerde de ayrintili olarak agiklandigi gibi, lisans
egitimi veren bir liniversitenin egitim siiresi i¢ginde zorunlu staj sart1 bulunmayan bir boliimiinde
Ogrenim gdren Ogrencinin, boliimiiyle ilgili konuda staj yapabilmek iizere okul staj komitesine
miiracaat etmesi ve staj yapmasinin uygun goriilmesi halinde Universitece 6grenci i¢in kuruma
verilecek sigortali ige girig bildirgesinden s6z edilmektedir.

2. TANIM, KONU VE SURESI

2.1.  Staj, Lisans Egitim-Ogretiminde alinan teorik ve uygulamal bilgileri pekistirmek i¢in
Ongoriilmiistiir. Stajlar, yurt ici gerceklestirilir. Dordiincii yariyilin1 tamamlayan
ogrenciler, staj caligmalarin1 en fazla iki ayr staj olacak sekilde gerceklestirebilir. Tek
bir staj seklinde yapilmasi halinde staj siiresi en az 20 ig giinii, en fazla 30 is giinii
olmalidir. Stajin ikiye boliinmesi durumunda ise her bir staj en az 20 is giinii olmak
kaydiyla toplam staj siiresi 50 is giiniinii asamaz. Cift Anadal 6grencileri iki boliimden
staj yapma hakkina sahiptir.

2.2.  Bir hafta, bes is giinii olarak kabul edilir. Cumartesi giinii, is giinii olarak calisilan
igyerlerinde (belgelemek kosuluyla) cumartesi giinii de staj is gilinii olarak kabul edilir.
Stajlar, akademik tatillerde yapilir. Resmi tatil giinlerinde yapilan ¢aligmalar staj siiresi
olarak kabul edilmez. Ancak haftada (cumartesi dahil) {i¢ is giliniinden az olmamak
kaydiyla, 6grenciler 6gretim ile birlikte staj yapabilir. Bu belirlemede bitirme ¢alismalari
dikkate alinmayacaktir. Ogrenciler dersinin ve sinavinin oldugu giinlerde staj yapamaz.

3. Uygulama Siireci ve Esaslari

Zorunlu staj disinda staj yapmak isteyen 6grencilerin sigorta bildirimleri ve prim 6demeleri de
5510 sayili Kanun’un 5/b maddesinde yapilan degisiklikle, zorunlu staj yapan 6grencilerin
durumunda oldugu gibi liniversiteler tarafindan yapilacaktir. Zorunlu olmasa bile staj yapmak



isteyen tiim Ogrenciler i¢in sigorta bildirimi ve prim 6demesi yasal bir zorunluluktur. Bu
nedenle, zorunlu olmadigi halde staj yapmak isteyen 6grencilerin sigorta bildirimlerinin ve prim
O0demelerinin zamaninda yapilabilmesi i¢in agsagida belirtilen siirecin izlenmesi gerekmektedir.
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Iktisat, Isletme, Siyaset Bilimi ve Uluslararas1 Iliskiler Boliim Kurullari, gorev siiresi 2
(iki) y1l olmak tiizere, Boliim 6gretim elemanlar arasindan 2 (iki) kisiden az olmamak
tizere bir “Boliim Staj Komisyonu” nu belirler. Komisyon Bagkani, 6gretim tiyesi olmak
zorundadir. Gorev siiresi dolan {iyeler yeniden secilebilirler. Boliimlerce belirlenen staj
komisyonu iiyeleri Dekanliga bildirilir. Boliim staj komisyonunun sekretaryast Boliim
Sekreterligi tarafindan yiiriitiiliir.

Staj yerini belirleyen 6grenciler, staja baslama tarihinden 10 giin 6nce bir dilekge (Staj
Formu: Ek:1) ile Boliim Baskanligi’na bagvururlar. Ogrenci tarafindan imzalanan bu
dilekgede (Staj Formu) 6grencinin kimlik bilgileri, staj yapilan yer, igveren veya
yetkiliye iligkin bilgiler ve staj bilgileri tam olarak yer alacaktir.

Ogrenci, Staj Formu ile birlikte, durumuna uygun olarak genel saglik sigortasi
kapsaminda olup olmadigin1 belirten “Genel Saglik Sigortast Beyan ve Taahhiitname”
Formunu da (Ek.2) doldurmak zorundadir (Prim 6demesi bir 6grencinin ailesi lizerinden
saglik hizmeti alip almadigina gore farklilik gosterdiginden, 6grenciden saglik sigortasi
ile ilgili beyan ve taahhiit belgelerinin alinmasi, SGK girislerinde bu beyan ve
taahhiitnamenin dikkate alinmasi ile daha sonra olusan degisikliklerin bildirilmesi 6nem
arz etmektedir).

“Staj Formu” ve “Genel Saglik Sigortast Beyan ve Taahhiitname” Formu ile birlikte
Bolim Bagkanligina yapilan basvuru, “Bolim Staj Komisyonu” tarafindan
degerlendirilir. Boliim Staj Komisyonu tarafindan uygun bulunan staj talepleri, en az bir
komisyon iiyesi tarafindan imzalandiktan sonra Boliim tarafindan sigorta giriglerinin
yapilabilmesi i¢in staja baslama tarihinden 5 giin 6nce Dekanliga iletilir. Fakiilte
Sekreterliginde gorevli personel tarafindan SGK girisleri yapilir.

Hazirlanacak olan dokiimanda bilgilerin eksik veya hatali olmas1 halinde 6grencilerin
sigorta girisini yasal olarak yapmak miimkiin degildir. Bu nedenle Ogrencilere ait
bilgilerin eksiksiz, hatasiz ve zamaninda Fakiilte Sekreterligindeki ilgili personele
gonderilmesi 6grencilerin sigorta islemlerinin yapilabilmesi i¢in dnemlidir.

Staj siirecinin takip edilebilmesi i¢in 6grenci, staj siiresi sonunda ilgili Bolimiin uygun
gorecegi bir formatta ve staj yapilan kurum tarafindan da doldurulmus Staj Raporunu
(Staj Sicil Formu Ek.3) Boliime teslim etmelidir. Boliimlerimiz yukarida belirtilenlere
ek olarak s6z konusu 6grenci stajlart ile ilgili olarak farkli degerlendirme yontemleri
gelistirerek uygulayabilirler.

Elektronik posta ile gelen evraklar isleme alinmayacak olup 1slak imza zorunludur.

Stajlar ¢cevrimigi olarak da yapilabilir. Stajlarin ¢evrimici olarak yapilmalari durumunda
ayni uygulama ilkeleri gegerlidir.
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4) DIGER HUKUMLER

Bu uygulama ilkeleri kapsaminda tanimlanmayan diger hususlar ve Fakiilte genelinde
stajlar ile ilgili diger problemlerin degerlendirilmesi ve ¢oziilmesinde Fakiilte Yonetim
Kurulu yetkilidir.

Bu ilkelerde degisiklik yapilmasi, Bolim Kurulunun teklifi ve Fakiilte YoOnetim
Kurulu’nun olumlu karari ile yapilabilir.

Bu staj uygulama ilkeleri, Y1ldiz Teknik Universitesi Senatosu tarafindan kabul edildigi
tarihte yiirtirliige girer.

Stajyerlerin staj yaptiklart kurumlara karsi kusurlari nedeniyle verecekleri zarardan
Fakiiltemiz sorumlu degildir.

YTU iktisadi ve idari Bilimler Fakiiltesi Lisans Ogretimi Staj Uygulama Ilkeleri’nin
yiiriitiilmesi yetkisi Iktisadi ve Idari Bilimler Fakiiltesi Dekani’na aittir.



