YILDIZ TEKNiK UNIVERSITESI

FAKULTE/ENSTITU/REKTORLUK NiHAI DEGERLENDIRME SONUGLARI
(Yabanci dille egitim-6gretim yapilan programlardaki 6gretim gorevlisi kadrolar, bilim alani yabanci dille ilgili birimlere alinacak 6gretim gorevlisi kadrolari ile zorunlu yabanci dil dersini
vermek iizere alinacak Ogretim Gorevlisi Kadrolan Harig)

09.11.2018 tarih ve 30590 sayili Resmi gazetede yayimlanan Ogretim Uyesi Disindaki Ogretim Elemani Kadrolarina Yapilacak Atamalarda Uygulanacak Merkezi Sinav ile Giris Sinavlarina iligkin
Usul ve Esaslar Hakkinda Yonetmelik'in 12. maddesinde "Sinav jirisi degerlendirmesinde; bu Yonetmeligin 6 nci maddesinin dordiinci fikrasi kapsamindaki 6gretim gorevlisi kadrolarinda
(meslek ytiksekokullarinda bu kadrolarda istihdam edilecekler de dahil olmak tizere) ALES puaninin %30’unu, lisans mezuniyet notunun %10’unu, yabanci dil puaninin %30’unu ve giris sinavi
notunun %30’unu; bu Yénetmelik kapsamindaki diger kadrolarda ALES puaninin %30’unu, lisans mezuniyet notunun %30’unu, yabanci dil puaninin %10’unu ve giris sinavi notunun %30’unu;
meslek yiiksekokullarinda ise ALES notunun %35’ini, lisans mezuniyet notunun %30’unu ve giris sinavi notunun %35’ini hesaplayarak ilan edilen kadro sayisi kadar adayi basari sirasina gore
belirler. Degerlendirme puani 65 puanin altinda olanlar sinavlarda basarisiz sayilir. Adaylarin degerlendirmede dikkate alinan puanlari ile lisans mezuniyet notlari kadro ilaninda belirtilen
internet adresinde ilan edilir." ve 13.maddesinde "Sinavlarda basarili olan adaylar, basari puanlari esas alinarak ilan edilir. ilan edilen kadro sayisi kadar yedek aday da ilan edilir. Atamalar
yurirlikteki mevzuata gore yapilir." hiikimleri geregince giris sinavlarinda basarili olan adaylarin durumlari Sinav Jirisi tarafindan degerlendirilmistir.

Birim iktisadi ve idari Bilimler Fakiiltesi
BSlim iktisat
Anabilim Dali iktisat
Kadro Unvani Arastirma Gorevlisi
Kadro Derecesi 5
Kadro Adedi 1
Giris Sinav Tarihi 26.01.2023
DEGERLENDIRMEYE TABi TUTULAN ADAYLARIN
ALES Lisans Mezuniyeti Yabanci Dil Girig Sinavi
sozel/ (A+(B)+(C)+(D)
Sira No Adi Soyadi Sayls.al (A) (B) (©) (D) Degerlendirme SONUC
/ Esit , Notu \ Puani , Notu ,
Agirlik Puanin %30'u %30'u Puanin %10'u Notun %30'u Notu
Puani
1 AF*EE GH*EER 80.26914| 24.080742 75.26 22.578 90.00 9 69 20.7 76.358742 ASIL
2 Y***s K*¥*a 86.40932| 25.922796 89.03 26.709 91.25 9.125 20 6 67.756796 YEDEK
3 x| F*x 89.3057| 26.79171 92.76 27.828 76.25 7.625 15 4.5 66.74471 KAZANAMADI
4 A¥**g Cr**K 88.22734| 26.468202 78.06 23.418 81.25 8.125 27 8.1 66.111202 KAZANAMADI
5 T***a M**t B¥**a 82.42706| 24.728118 81.33 24.399 95.00 9.5 15 4.5 63.127118 KAZANAMADI
6 H****e E**n 79.76792| 23.930376 96.96 29.088 88.75 8.875 GIRMEDI 0 61.893376 KAZANAMADI
7 M***e C**n 82.89941| 24.869823 78.30 23.49 83.75 8.375 15 4.5 61.234823 KAZANAMADI
8 S***n G***r 82.58335| 24.775005 93.46 28.038 82.50 8.25 0 0 61.063005 KAZANAMADI
9 M**F%d TH*xg S¥*p 78.04731| 23.414193 79.46 23.838 90.00 9 15 4.5 60.752193 KAZANAMADI
10 [N***p KH***K 87.50046| 26.250138 65.46 19.638 80.00 8 GIRMEDI 0 53.888138 KAZANAMADI

Atanmaya hak kazanan adaylarin http://www.prs.yildiz.edu.tr/duyurular/%C3%9Cniversitemize-Atanacak-Akademik-Personelden-%C4%B0stenen-Belgeler/207 linkinde yer alan
atanmak igin gerekli olan evraklan 10 giin icinde tamamlayarak basvuruda bulunduklari birime teslim etmeleri gerekmektedir.

Duyurumuz tebligat niteliginde olup, adaylara ayrica posta yoluyla tebigat yapilmayacaktir. Siiresi iginde evraklarini teslim etmeyen adaylarin atama islemleri yapilmayacak ve adaylar
hak iddia edemeyeceklerdir.




